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1. Fases del proyecto

FASES DEL PROYECTO:

/°’°$

“s EASE CEREMONIAS DE PREMIACION

/o “w EASE SELECCION Y EVALUACION

b * FASE DIFUSION Y SOCIALIZACION

Se conformé del equipo asesor (pedagodgico y técnico) para la evaluacién de
experiencias de aula y se realizo la definicion de los lineamientos de participacion
de las experiencias significativas.

El equipo evaluador fue elegido, teniendo en cuenta su trayectoria profesional y
experiencia en los lineamientos delimitados por el Ministerio de Educacion Nacional
(Conmemoracion del Bicentenario de la Independencia de Colombia).

a. Equipo evaluador:
1. ARMANDO MARTINEZ GARNICA:

Historiador con doctorado en Historia por El Colegio de México y postdoctorado por
la Universidad Andina Simén Bolivar de Quito. Posee mas de 32 afios de
experiencia en docencia universitaria en historia y 35 afios en recuperacion de
archivos en Tolima y Santander. Miembro de la Academia Colombiana de Historia,
de la Academia de Historia de Santander y ex director del Archivo Nacional.

2. ADRIANA INES AVILA:

Licenciada en Educacion Preescolar UNAB, Especialista en Educacion con TIC,
Magister en Tecnologia Aplicada a la Educacion y Doctora en Educacion de la
Universidad de los Andes
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3. ELBA VIVIANA RUEDA:

Doctora en Educacion, magister en Pedagogia, especialista en Docencia
Universitaria. Durante su trayectoria en el ambito de la educacion ha desempefiado
diversos cargos directivos ha orientado su gestion hacia la construccién de procesos
curriculares, la formacion y evaluacion del desempefio profesoral. Decana de la
Facultad de Ciencias de la Educaciéon desde el afio 2016 a la fecha y actual directora
del programa de maestria en Primera Infancia: educacion y desarrollo.

Anexo: Hojas de Vida del equipo evaluador

b. Lineamientos

Se establecieron de igual manera, los lineamientos para el Foro Educativo y
Galardon a la Excelencia 2019 a la excelencia de la siguiente forma:

e FORO EDUCATIVO TERRITORIAL 2019:

a. EJES TEMATICOS :
EL BICENTENARIO NARRADO DESDE LOS TERRITORIOS:

Esta conmemoracién conduce a trazar, como un objetivo comun la construccion de
un pais mas armonico, pacifico y equitativo. La conmemoracién del Bicentenario
€s un momento propicio para que la nacion colombiana rememore todo aquello que
sucedié como parte de la campafa libertadora, -durante la cual no sélo se deben
tener presentes hechos y rutas que permitieron la independencia, sino recordar a
los lideres y personas que desde diferentes puntos de nuestro territorio aportaron
en este proceso.

LAS INFANCIAS EN EL BICENTENARIO:

Son un escenario valido para recobrar la historia desde la voz de los jovenes y
adultos en su infancia, y plantear espacios de reflexién alrededor de préacticas
educativas en el pais, que involucran las comprensiones e imagenes que
construyen los nifios, nifias y jévenes desde su experiencia e interés.

LAS MUJERES EN EL BICENTENARIO

La conmemoracion del Bicentenario nos invita a acercarnos al pasado para
comprender la historia de todo lo que transcurria en esa época y que, en algunos
casos, ha sido desconocido o invisibilizado. Por esta razén, se abre una oportunidad
para conocer los aportes de la mujer en los acontecimientos que conllevaron a la
independencia, y para reflexionar acerca de su papel como sujeto historico, politico
y social en el proceso de emancipaciéon y de construccién de la nacion.

LOS GRUPOS ETNICOS EN EL BICENTENARIO:
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La celebracion del Bicentenario de la Independencia es una oportunidad para
reflexionar sobre el lugar de las diferencias en la construccion de la nacion y, en la
actualidad, se constituye en una condicion para pensar el futuro desde del
reconocimiento del caracter pluriétnico y multicultural del pais.

COCINA TRADICIONAL Y BICENTENARIO:

El propdsito de esta tematica es reconocer la diversidad que caracteriza al pais, por
lo cual es relevante indagar acerca del sincretismo gastronomico de la época. Por
ello, es importante analizar los héabitos alimenticios, reconocer los ingredientes
originarios de las regiones (verduras, cereales, frutas, hortalizas, tubérculos y
condimentos), los ingredientes foraneos, los utensilios mas comunmente utilizados,
la importancia cultural y social de los espacios en los que se preparaban los
alimentos y los rituales alrededor de la alimentacion, entre otros. Todos ellos, en
conjunto, evidencian la riqueza y diversidad producto de las herencias culturales de
la colonia y de los contextos sociales y culturales de la primera década del siglo XIX,
asi como sus permanencias y transformaciones hasta el dia de hoy

BICENTENARIO, HISTORIA, ETICA Y CIUDADANIA

Esta temética busca que los nifios, nifias y jévenes conozcan su historia, puedan
hacer conexiones entre los hechos historicos y las decisiones éticas que deben
tomar cada dia, y sobre esa base construyan ciudadania.

Conmemorar los acontecimientos de 1819 evoca la relevancia de la participacion
politica de los miembros de una sociedad en la construccion de una nacién y de un
proyecto politico, e invita a reflexionar acerca de como se ha venido configurando
la ciudadania colombiana.

EDUCACION Y RELACIONES INTERNACIONALES EN EL BICENTENARIO

Esta tematica busca que la comunidad académica reflexione sobre el aporte de las
relaciones internacionales en la educacién y en la construccion de pais. También la
presentacion de experiencias significativas de internacionalizacion de las
instituciones que hayan incidido positivamente en el desarrollo de los territorios.

e GALARDON A LA EXCELENCIA

a. CATEGORIAS:

Directivos Docentes
Docentes
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b. EJES TEMATICOS:

v ACADEMICA - PEDAGOGICA:

+ Disefio y desarrollo curricular, que responda a los enfoques: poblacional,
territorial, equidad de género e inclusion.

* Mejoramiento de aprendizajes y nuevas perspectivas de evaluacion

» Uso pedagogico de resultados de las evaluaciones internas y externas de
caracter institucional, de los educadores y de los estudiantes

» Experiencias de educacion media académica o0 técnica que busquen
incrementar el emprendimiento e innovacion y el desarrollo de competencias
socio-emocionales en los estudiantes.

+ Experiencias de educacion de adultos, que promuevan la participacion
equitativa de hombres y mujeres, que faciliten la permanencia y culminacion
de estudios de estas Ultimas, que promuevan su autonomia personal y
econdmica, asi como emprendimientos productivos.

v FAMILIAR Y COMUNITARIA
Participacion de las familias, habitantes, organizaciones sociales, sector productivo,
aliados o de autoridades de comunidades étnicas del entorno del |.E para:

+ La formacién integral, el mejora-miento de los aprendizajes de los
estudiantes y el mejoramiento institucional.

+ La transformacion del ambiente escolar y el desarrollo de procesos
pedagogicos de los estudiantes.

* El aprovechamiento educativo de otros escenarios de la comunidad.

+ El disefio e implementacién de proyectos institucionales que transformen
condiciones de vida comunitaria

v' DIRECTIVA — ADMINISTRATIVA
» Optimizacion de los recursos humanos, fisicos, materiales, tecnolégicos y
financieros requeridos para brindar una educacion de calidad.
» Gestidn del rector para la distribucion y organizacion de docentes y del
personal administrativo.
» Aprovechamiento de sistemas de informacion.
» Otras acciones relativas al soporte requerido para que la prestacion del
servicio educativo se brinde en condiciones de normalidad.
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c. CRITERIOS DE EVALUACION:

W [cumero | oescucion

1. Pertinencia Se refiere a la articulacion de la E.S con el PEl, y con el PMI, ademads a la definicién de los referentes pedagégicos,
conceptuales y metodoldgicos que guian su desarrollo

2. Fundamentaciéon Se refierea la a la valoracion del contexto en el cual se circunscribe la E,S v las acciones de respuestadelaESala
identificacion de las necesidades prioritarias que presenta la I.E

3. Coherencia Se refiere a la coherencia interna entre los fundamentos, el problema o necesidad, los objetivos, las actividades y los
resultados de la experiencia

4. Evaluacion y Seguimiento Se refiere al uso de una metodologia para la evaluacion periodica de los resultados de la E.S, que le permite
autorregularse y mejorarse continua-mente.

5. Resultados Alude al logro de objetivos planteados y que se reflejan en el mejoramiento de los aprendizajes y que han aportado al
fortalecimiento de la |.E. la obtencion de reconocimientos.

6. Transferencia Hace referencia a la capacidad de la E.S de trascender y transferir sus aprendizajes a otros escenarios educativas
7. Sostenibilidad Alude a la capacidad institucional para mantener, reforzar, y consolidar la experiencia significativa a través del tiempo
8. Empoderamiento Se evidencia que las distintas fases del desarrollo de la experiencia, existe participacién y apropiacion por parte de

estudiantes, docentes, directivos docentes y padres de familia

d. A QUIEN ESTA DIRIGIDO:

Institutos y Centros Educativos Oficiales

e. . RECEPCION DE PROPUESTAS:
Julio 18 al 03 de Agosto de 2019

e. DOCUMENTOS A PRESENTAR POR LOS PARTICIPANTES:

- Rubricas Propuestas por el MEN para la inscripcién al Foro Educativo.
- Documento de texto que describe la experiencia significativa.

- Documento de autorizacién de uso de imagen sobre fotografias y fijaciones
audiovisuales (videos) para uso publico.

- Documento de autorizacion de uso de imagen sobre fotografias y Fijaciones
audiovisuales (videos) para uso publico.

- Acreditacién de recepcion de consentimientos informados de los adultos y padres
de familia, para grabacion de ellos mismos y/o sus hijos en fotografias y fijaciones
audiovisuales (videos)

- Documento de autorizacién de propiedad intelectual otorgado a el ministerio de
educacion nacional.

- Acreditacion de recepcion de consentimientos informados de los padres de familia
o acudientes para grabacién de menores de edad en video
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Se recibieron las propuestas en el correo electrénico:

despachoseb@Bucaramanga.gov.co con copia a:
empresariosporlaeduacion@camaradirecta.com

FASE 2: DIFUSION Y CAPACITACION

a. Difusioén:

Con el fin de tener un proceso de difusion, se realiz6 una jornada de reunion y
socializacion del proceso con docentes y directivos interesados en participar dando
a conocer los respectivos formatos de presentacion de la propuesta, y cada uno de
los lineamientos y criterios de evaluacion, el dia 18 de Julio de 2019.

Simultaneamente, se realiz0 la invitacion a participar del proceso y lineamientos de
participacion de manera virtual a rectores y docentes de las Instituciones Educativas
Oficiales.

b. Capacitacion:

Se dispuso de dos Jornadas de capacitacion para Directivos y Docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales que manifestaron el deseo de participar.

Los temas de estas capacitaciones son fueron los siguientes:

= Capacitacién en Gestion del Conocimiento: A través de una alianza
estratégica realizada con PROANTIOQUIA, el Director de Educacién Felipe
Aramburo, nos acompafié en una jornada de capacitacion para docentes y
Directivos, donde de manera ludico-practica se abordé la importancia de la
gestion del Conocimiento en el aula y se impartieron estrategias ludicas
desde las cuales los docentes pueden abordar a los estudiantes en el aula.

= Capacitacion en Metodologiade la Investigacién: Como parte del proceso
de investigacion y consolidacion de los documentos a presentar, el equipo
evaluador socializ6 varios temas sobre Metodologia de la Investigacion que
podrian impactar positivamente en los documentos escritos a presentar por
los participantes (investigacion- accion, el papel del investigador social, la
pedagogia como centro de la investigacion).

= Asesorias personalizadas: Dando respuesta a cada docente y directivo que
deseaba participar en el proceso, se agendaron asesorias personalizadas
para reforzar los documentos escritos y precisar ideas sobre los mismos, por
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v Se recibirdn hasta &0 propuestas de experiencias significativas

CATEGOR[A MAESTROS: Mdaximo dos por institucion (2)
CATEGORIA DIRECTIVOS: Una por insfifucion (1)

Las experiencias significativas recibidas serdn tanto para Foro Educativo Territorial, enmarcadas en la

celebracion del Bicentenario, como para Galardon a la Excelencia en las siguientes categorias :
v" Académica — Pedagdgica

v" Familiar y Comunitaria
. v~ Directiva — Administrativa

FASE 3: SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

a. Evaluacién de la experiencia: El proceso de evaluacion de experiencias,
se realizé a través de un formato de rubricas de evaluacion propuestos por

el MEN.

Este proceso de evaluacién contd con cuatro momentos determinados de la

siguiente manera:

1. Evaluacion de todas las experiencias por parte del equipo de expertos

evaluadores (Incluye visita In situ y filmacion de cada una de las
experiencias)

Seleccion de las diez (16) experiencias que mejor cumplen con los
criterios establecidos en las rubricas y que seran presentadas en el foro
territorial y Galardén a la Excelencia Bucaramanga 2019, estas estaran
determinadas en dos categorias maestros y directivos docentes.

Presentacion y sustentacion oral de las experiencias ante el puablico y el
Comité Evaluador, compuesto por tres (3) expertos convocados por la
Secretaria de Educacién y la Camara de Comercio de Bucaramanga, se
seleccioné un ganador para el “Foro Educativo Municipal 2019 —
Bicentenario: La Historia de Nuestra Diversidad” y en el marco del
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Galardon a la Excelencia se seleccionara dos ganadores en la categoria
Directivos docentes y tres ganadores en la categoria de maestros.

b. Presentacion de la Experiencia:

La evaluacion del comité tuvo los siguientes valores equivalentes:

Presentacion de la experiencia en 40%
el documento escrito

Presentacion de la Experiencia 20%
Visita In Situ
Sustentacion de la experiencia 40%

ante el publico y comité evaluador

TOTAL 100%

C. CLASIFICACION DE EXPERIENCIAS 2019:

Se presentaron 37 experiencias en total, clasificadas de la siguiente manera:

FORO EDUCATIVO MUNICIPAL:

BICENTENARIO “LA HISTORIA DE NUESTRA DIVERSIDAD”:

FORO EDUCATIVO TERRITORIAL

. LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA
FORMANDO LIDERES
Institucion Educativa RAFAELISTAS QUE Bicentenario,

Laura Inés Serrano

Técnico Rafael Garcia PIENSEN EN EL PAIS Historia, Etica
Caballero . ,
Herreros DESDE COMUNIDAD- y Ciudadania
MUNICIPIO Y NACION
BICENTENARIO DE LA
El Instituto Técnico |REPUBLICA DE COLOMBIA: Lina Maria Deleado Muieres en el
Superior Ddmaso UNA MIRADA o & Bicje Sy
Zapata RETROSPECTIVA'Y

PROSPECTIVA DE LO QUE
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Centro Educativo
Rural El Paulén

“COLOMBIA CUENTA”:
Estrategia didactica para
fortalecer las
competencias ciudadanas
en los estudiantes del
grado Tercero del Centro
Educativo Rural El Paulén
a partir del conocimiento
de los proceres de la
independencia de
Colombia

Maria del Carmen
Estévez Barbosa

Bicentenario,
Historia, Etica
y Ciudadania

I.E. José Celestino
Mutis

LA ESCUELA LUZ VERDE
PARA EL BARRIO

Martha Isabel Joya
Arenales

Bicentenario,
Historia, Etica
y Ciudadania

GALARDON A LA EXCELENCIA
CATEGORIA DIRECTIVOS:

GALARDON A LA EXCELENCIA
L LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA
Instituto Tecnoldgico LIDERAZGO, .
Salesiano Eloy COMPROMISO Y Deogracias Veloza Directivos
Valenzuela EXIGENCIA: RUTA HACIA Fonseca
LA EXCELENCIA
SEMILLERO
Normal Superior PIERDQGGF?AGl\I/lCAODEEN German Capeta Directivos
ASESORIAS ACADEMICAS
Maria Cristiana Prada
Angarita
Luisa Fernanda Castillo
Alarcon
Camino hacia Ia Maria Esther Bautista
|.E Los Colorados . ., Natalia Johanna Chacon Directivos
innovacion ,
Martinez
Laura Janneth Jaimes
Hna. Yohanna Gomez
Hna. Karolina Moreno
Bernal
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BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCIA DE LA TRANSFORMACIONES Directivos
REPUBLICA DE CON CALIDAD JOSE DE JESUS MORENO
COLOMBIA. RUIZ
RED de Familias
INSTITUTO SAN JOSE Inclusivas JULIO CESAR MORENO Directivos
DE LA SALLE CONSTELACION MEDINA
LASALLISTA
Mas allad del aula: una
| E Café Madrid estrategla peglagoglca de Mayrely Vera Pérezy Directivos
enriquecimiento Natalia Bravo Pacheco
académico.
CATEGORIA DOCENTES:
GALARDON A LA EXCELENCIA
. LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA
Institucion Educativa . , , .
Rafaelistas de Corazon Paola Andrea Merchan Familiar -

Técnico Rafael Garcia-

|.E. Café Madrid

Forjadores de Cambio Calderdn comunitario
Herreros
o i ) Académica -
I.E La Juventud Cientificos de la vida. Monica Capacho ¢ errlnc_a
pedagdgica
Postulados para un buen Juan Carlos Anaya Familiar -

cientificas a través de la
investigacion en los nifios
desde la basica primaria

Café.... Bohorquez comunitario
InvestiMENTES, una Sandra Maritza Cepeda
fortal i
propuesta 'para qrta f—:'cer . O\umtana. , Académica -
el pensamiento cientifico | Adriana Meza Rincén .
: . pedagdgica
por medio de la Lia Marcela Leal
[.San José de la Salle indagacion. Monsalvo
CIUDADANOS CON- Académica -
I.E Li Patri | ia Mil Dura
iceo Patria VIVENCIA Claudia Milena Duran pedagbgica
De la escolaridad a la
. ciudadania: una ventana | Liliana Marcela Caballero
Colegio de Santander ) , -
a la Democracia Ramirez Académica -
Participativa pedagdgica
Institucién Educativa Viviana Esmeralda Diaz Académica -
. Huellas de Paz .
Gustavo Cote Uribe Alvarez pedagdgica
La experimentacion
como herramienta
fund tal . . -
-, . vndamenta pgra Lina Fernanda Jaimes Académica -
I.E Club Unidn estimular las habilidades .
Cote pedagogica
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creativas

Institucién Educativa | medio para la motivacion | César Augusto Cristancho Académica-
Rural Bosconia y el aprendizaje del inglés Duarte Pedagdgica
en un contexto rural.
IE Técnico Damaso . Fabio Alexander Académica-
No Bullying , L
Zapata Rodriguez Bustos Pedagodgica
Francia Elena Pefia
) . Ochoa
Instituto Educativo -
. . . Luz Helena Bravo Académica-
Aurelio Martinez Mutis -
Esta casa es de todos: Delgado Pedagdgica
Sede C ) . .
compartimos raices y Elsa Valentina Franco
construimos caminos Sanchez
Autoconcepto académico
Institucién Educativa | Rafaelista un constructo L
e , . . Académica-
Técnico Rafael Garcia | Iudico para el desarrollo Herminia Rey Moreno -
. Pedagdgica
Herreros de las competencias
matematicas
Transformacién Social,
Innovacion y
Emprendimiento a partir
deluso de la
investigacion como
trategi dagogi . , _
estrategia pe agp}glca Jorge Antonio Garcia Académica-
INEM para la formacion . -
Lizarazo Pedagdgica
temprana de las
vocaciones cientificas, el
uso adecuado del tiempo
libre y la lucha contra los
efectos del cambio
climatico
R ¢ — Académica-
Normal Superior e:/ons en rangals,, Alba Inés Bautista Nifio cader,m'ca
(Sofiemos en francés) Pedagogica
Creacion de hugrtas Andrea Karina Suarez
caseras para mejorar Garcia
I.LE. Los colorados FEY | muestra alimentaciony , Académica-
. Angela Maria Bravo L
ALEGRIA generar ingresos Pedagdgica
: Pacheco
mediante un mercado S
. Laura Yurelly Pefia Jaimes
campesino
SEMILLERO CYBERSH:
ESCENARIO PARA JOSE RICARDO
Institucién Educativa PROMOVER EL ARISMENDI SANTOS Académica-
Campo Hermoso EMPODERAMIENTO DE | IROKA MARIA MARTINEZ Pedagodgica
LOS ESTUDIANTES Y UNA VENCE
ESCUELA QUE APRENDE
L . Libro Musical: Un trabajo
Institucion Educativa . - -
Santa Marfa Goretti cooperativo en el Juan Carlos Bricefio Académica-
desarrollo de habilidades Cadena Pedagodgica
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intervencion
“ecosistémica social” con
los estudiantes de los
grados 8,9,10y 11 dela

IE Santa Maria Goretti | comunicativas en inglés Juliana Martines Forero Académica-
sede B-Jornada Tarde | en estudiantes de 4°y 5° Pedagodgica
de primaria de la
institucién educativa
Santa Maria Goretti de
Bucaramanga
Desarrollando Juliana Rocio Jiménez Académica-
Instituto San José De la habilidades Bautista — Gloria Inés -
. , Pedagdgica
Salle comunicativas. Mayorga Diaz
Los lenguajes de
programacion “Scratch y
Kodu” como
. herratm.entas Julio Cesar Salazar Académica-
Normal Superior metodoldgicas en la Ectupifian Pedagdeica
diddctica del aprendizaje P £08
significativo de la
matematicay la
tecnologia e informatica.
Suméreete en |a Lady Carolina Mantilla
l. E. Santa Maria Goretti & Delgado Académica-
Aventura de Leer y crear . . . L
sede B , . Jessika Tatiana Rodriguez Pedagdgica
mundos magicos ,
Ortiz
P E fe
INEM Custodio Garcia royegto de du’f:auon Laura Milena Londofio Académica-
: Inclusiva INEM “Vales L, -
Rovira ” Gutiérrez Pedagdgica
porque Vales
INEM Custo.d|o Garcia | MI MAYOR EMPRESA: Ml LUZ MARINA CHAVES Acader,m'ca—
Rovira VIDA Pedagodgica
Formacion de la
Institucién Educativa | Conciencia Ambiental en MARCOS HAROLD Académica-
Oriente Miraflores la Institucion Educativa BERTEL CARO Pedagdgica
Oriente Miraflores
Coro de Inclusion de la .
. . - . Académica-
Normal Superior Escuela Normal Superior | Mayeily Villamizar Rangel L
Pedagodgica
de Bucaramanga
Docencia social como
agente de cambio:
acercamiento a
contenidos educativos
Institucién educativa | por medio del desarrollo Oscar Jesus Pinzoén Académica-
Claveriano Fe y Alegria de proyectos de Hernandez Pedagodgica
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Instituto Educativo Los
Colorados Fé y Alegria

Aprovechamiento del
recurso de agua lluvia
para mejorar la calidad
de vida de la comunidad

Andrés Felipe Garavito
Ortiz

Familiar-
Comunitaria

Luego de una revision exhaustiva de los documentos escritos, se realizd una pre
clasificacion de experiencias, treinta en total (30) que fueron visitadas por el equipo
evaluador con el fin de evidenciar lo plasmado en el documento escrito, su

transferencia y repercusion en los alumnos y comunidad en general

Las experiencias clasificadas, se describen a continuacion:

FORO EDUCATIVO TERRITORIAL

INSTITUCION

EXPERIENCIA

LIDER DE LA
EXPERIENCIA

CATEGORIA

El Instituto Técnico
Superior Ddmaso
Zapata

BICENTENARIO DE LA
REPUBLICA DE
COLOMBIA: UNA
MIRADA RETROSPECTIVA
Y PROSPECTIVA DE LO
QUE SOMOS DESDE LA
HISTORIA DE LO
COTIDIANO

Lina Maria Delgado
Rueda

Mujeres en el
Bicentenario

Martha Isabel Joya

Bicentenario, Historia,

LA ESCUELA LUZ VERDE ..
.E. 4 i i Et
I.E. José Celestino Mutis PARA EL BARRIO Arenales . ica ,
y Ciudadania
GALARDON A LA EXCELENCIA
GALARDON A LA EXCELENCIA
P LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA
Instituto Tecnoldgico LIDERAZGO,
Salesiano Elo 8 COMPROMISO Y Deogracias Veloza Directivos
Valenzuela y EXIGENCIA: RUTA HACIA Fonseca
LA EXCELENCIA
SEMILLERO
PEDAGOGICO EN N
Directivos

Normal Superior

PROGRAMA DE

ASESORIAS ACADEMICAS

German Capeta
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RED de Familias
INSTITUTO SAN JOSE Inclusivas JULIO CESAR MORENO Directivos
DE LA SALLE CONSTELACION MEDINA
LASALLISTA
GALARDON A LA EXCELENCIA
< LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA DOCENTES
|.E. Café Madrid Postulados plara un buen Juan Car{los Anaya Familiar - comunitario
Café.... Bohodrquez

Colegio de Santander

De la escolaridad a la
ciudadania: una ventana
a la Democracia
Participativa

Liliana Marcela
Caballero Ramirez

Académica - pedagdgica

Institucion Educativa

Huellas de Paz

Viviana Esmeralda Diaz

Académica - pedagdgica

Gustavo Cote Uribe Alvarez
Francia Elena Pefia
) ) Ochoa
Instituto Educativo Esta casa es de todos:
) , . ) Luz Helena Bravo . L.
Aurelio Martinez compartimos raices y Académica- Pedagodgica
) . . Delgado
Mutis Sede C construimos caminos )
Elsa Valentina Franco
Sanchez
Transformacion Social,
Innovacién y
Emprendimiento a partir
deluso dela
investigacion como
estrategia pedagdgica . .
., Jorge Antonio Garcia .. .
INEM para la formacion g Académica- Pedagdgica

temprana de las
vocaciones cientificas, el
uso adecuado del tiempo
libre y la lucha contra los
efectos del cambio
climatico

Lizarazo

|E Santa Maria Goretti
sede B-Jornada Tarde

“RED FUN ENGLISH:
Recurso educativo digital
para desarrollar
competencias
comunicativas en inglés
en estudiantes de 4° y 5°
de primaria de la
institucion educativa
Santa Maria Goretti de
Bucaramanga

Juliana Martinez
Forero

Académica- Pedagodgica
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Académica- Pedagodgica

INEM Custodio Garcia
Rovira

Proyecto de Educacion
Inclusiva INEM “Vales
porque Vales”

Laura Milena Londoiio
Gutiérrez

Académica- Pedagodgica

INEM Custodio Garcia
Rovira

MI MAYOR EMPRESA: M|
VIDA

LUZ MARINA CHAVES

Académica- Pedagogica

Instituto Educativo Los
Colorados Fé y Alegria

Aprovechamiento del

recurso de agua lluvia
para mejorar la calidad
de vida de la comunidad

Andrés Felipe Garavito
Ortiz

Familiar- Comunitaria

Normal Superior

Coro de Inclusion de la
Escuela Normal Superior
de Bucaramanga

Mayeily Villamizar
Rangel

Académica- Pedagodgica

ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL PROCESO:

Socializacién del Proceso (18 de Julio de 2019)



CAMARA DE Pactoporta
Construccién Social, COMERCIO DE en Santander
Transparencia y Dignidad BUCARAMANGA

Creemos en Santander

Capacitacion en Metodologia de la Investigacion (Julio 30 de 2019)
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Asesorias a Docentes por Jurado Evaluador

FASE CEREMONIA DE PREMIACION;:

FORO EDUCATIVO TERRITORIAL

Pacto por la
Educacién
en Santander

En primera instancia, se realizé una ceremonia de reconocimiento el dia 21 de
Agosto del presente afio en el Hotel Chicamocha para dar a conocer las
experiencias que se presentaron respecto a la temética escogida por el Ministerio
de Educaciéon Nacional, en este caso “El Bicentenario de la ruta Libertadora”.

Los participantes del Foro Educativo Territorial “Bicentenario: La historia de nuestra
diversidad” como se denomind en esta version el Foro Territorial para el Municipio
de Bucaramanga, tuvieron un espacio de 20 minutos frente al equipo evaluador,
docentes y publico en general para sustentar sus propuestas y recibir preguntas

acerca del desarrollo de las mismas en cada Institucién Educativa.

Esto, con el fin de dar a conocer los nhuevos procesos de ensefianza y poder replicar

las buenas practicas pedagdgicas en otras instituciones.

Los docentes nominados en este caso fueron:

FORO EDUCATIVO TERRITORIAL

LIDER DE LA

INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA

CATEGORIA

BICENTENARIO DE LA
REPUBLICA DE
COLOMBIA: UNA
MIRADA RETROSPECTIVA Lina Maria Delgado
Y PROSPECTIVA DE LO Rueda
QUE SOMOS DESDE LA
HISTORIA DE LO

El Instituto Técnico
Superior Ddmaso
Zapata

Mujeres en el
Bicentenario

COTIDIANO
LE. José Celestino Mutis LA ESCUELA LUZ VERDE Martha Isabel Joya Bicentenario, Historia,
o PARA EL BARRIO Arenales Etica
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Luego de realizarse las respectivas visitas por el jurado evaluador, revisar
minuciosamente las rdbricas bajo los criterios determinados y escuchar
atentamente a cada uno de los docentes nominados se procedié a definir la
propuesta ganadora que representdé al municipio de Bucaramanga en el Foro
Nacional.

La docente LINA MARIA DELGADO RUEDA de la Institucién Educativa Instituto
Técnico Superior DAmaso Zapata con su experiencia significativa “BICENTENARIO
DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA: UNA MIRADA RETROSPECTIVA Y
PROSPECTIVA DE LO QUE SOMOS DESDE LA HISTORIA DE LO COTIDIANO”
fue la ganadora.

De igual manera se brind6 acompafamiento técnico y audiovisual para realizar la
inscripcion y video soporte ante el Ministerio de Educacion Nacional cuyo link de
acceso se encuentra a continuacion:

https://www.youtube.com/watch?v=P90Q2kQsrOFA

La docente, recibi6 una exaltacion publica a su magnifica labor, una placa
conmemorativa y un reconocimiento por ($4.000.000,00) cuatro millones de pesos,
asi como un producto exclusivo donado por la empresaria y aliada de la Cadmara de
Comercio de Bucaramanga, Nora Lozza.



https://www.youtube.com/watch?v=P9Q2kQsrQFA
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GALARDON A LA EXCELENCIA:

El dia 18 de Septiembre del presente afio, en las instalaciones de la Camara de
Comercio de Bucaramanga, mas exactamente en el Auditorio Gustavo Liévano se
llevo a cabo la Octava version del Galardén a la Excelencia, con la participacion
activa de 16 experiencias pre- seleccionadas que realizaron la sustentacion de sus
experiencias de aula durante la jornada de Foro Educativo (21 de Agosto) y que
fueron exaltadas tanto las de Maestros como Directivos.

] -
—— —

| Septiembre 18 |

SAUARADE . =0 :
%Euun(nm'fwn 4 & @ s “35“5‘ camaradirecta

En esta jornada, los nominados se relacionan a continuacion:

GALARDON A LA EXCELENCIA
i LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA
Instituto Tecnoldgico HDERAZGO, .
Salesiano Eloy COMPROMISO Y Deogracias Veloza Directivos
Valenzuela EXIGENCIA: RUTA HACIA Fonseca
LA EXCELENCIA
SEMILLERO
Normal Superior PFERI’JC')A(C;SAGI\LICAODEEN German Capeta Directivos
ASESORIAS ACADEMICAS
RED de Familias
INSTITUTO SAN JOSE Inclusivas ] JULIO CESAR MORENO Directivos
DE LA SALLE CONSTELACION MEDINA
LASALLISTA




ALCALDIA DE
BUCARAM ANGA

Construccién Social,
Transparencia y Dignidad

CATEGORIA MAESTROS:

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Pacto por la

Educacion
@

en Santander

GALARDON A LA EXCELENCIA

. LIDER DE LA .
INSTITUCION EXPERIENCIA EXPERIENCIA CATEGORIA DOCENTES
|.E. Café Madrid Postulados pfalra un buen Juan Carllos Anaya Familiar - comunitario
Café.... Bohdrquez

Colegio de Santander

De la escolaridad a la
ciudadania: una ventana
a la Democracia
Participativa

Liliana Marcela
Caballero Ramirez

Académica - pedagdgica

Institucion Educativa
Gustavo Cote Uribe

Huellas de Paz

Viviana Esmeralda Diaz
Alvarez

Académica - pedagodgica

Francia Elena Pefia

temprana de las
vocaciones cientificas, el
uso adecuado del tiempo
libre y la lucha contra los
efectos del cambio
climatico

Lizarazo

. . Ochoa
Instituto Educativo Esta casa es de todos:
) , . , Luz Helena Bravo - L
Aurelio Martinez compartimos raices y Académica- Pedagdgica
) . . Delgado
Mutis Sede C construimos caminos )
Elsa Valentina Franco
Sanchez
Transformacion Social,
Innovacién y
Emprendimiento a partir
del uso de la
investigacion como
estrategia pedagodgica ) .
., Jorge Antonio Garcia . L
INEM para la formacion & Académica- Pedagogica

|[E Santa Maria Goretti
sede B-Jornada Tarde

“RED FUN ENGLISH:
Recurso educativo digital
para desarrollar
competencias
comunicativas en inglés
en estudiantes de 4° y 5°
de primaria de la
institucion educativa
Santa Maria Goretti de
Bucaramanga

Juliana Martinez
Forero

Académica- Pedagodgica
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Académica- Pedagdgica

INEM Custodio Garcia
Rovira

Proyecto de Educacion
Inclusiva INEM “Vales
porque Vales”

Laura Milena Londoiio
Gutiérrez

Académica- Pedagdgica

INEM Custodio Garcia
Rovira

MI MAYOR EMPRESA: M|
VIDA

LUZ MARINA CHAVES

Académica- Pedagdgica

Instituto Educativo Los
Colorados Fé y Alegria

Aprovechamiento del
recurso de agua lluvia
para mejorar la calidad
de vida de la comunidad

Andrés Felipe Garavito
Ortiz

Familiar- Comunitaria

Normal Superior

Coro de Inclusion de la
Escuela Normal Superior
de Bucaramanga

Mayeily Villamizar
Rangel

Académica- Pedagodgica

En esta ceremonia, se exalté una vez mas la incansable labor de los docentes y el
equipo evaluador anuncio los ganadores en cada categoria de la siguiente forma:

CATEGORIA DIRECTIVOS:

PRIMER LUGAR:

Pbro. Deogracias Veloza F.

Instituto Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela

Reconocimientos:

e Cuatro millones de pesos en
efectivo (4.000.000)

e Tablet Lenovo gracias a la
vinculacion de PROMIORIENTE

e Kit educativo UDES

SEGUNDO LUGAR:

German Chapeta

Normal Superior Francisco de Paula Santander

e Tres millones de pesos en efectivo

(3.000.000)

e Tablet Lenovo gracias a la vinculacion de

Promioriente

e Kit educativo UDES
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¢ Beca 100% diplomado otorgado por Tecnoldgica Fitec

CATEGORIA MAESTROS:
+ PRIMER LUGAR:
JORGE ANTONIO GARCIA LIZARAZO
INEM — CUSTODIO GARCIA ROVIRA-

e Cuatro millones de pesos en efectivo (4.000.000)
e Tablet Lenovo gracias a la vinculacién de Promioriente
e KIT educativo UDES

+ SEGUNDO LUGAR
VIVIANA ESMERALDA DIAZ ALVAREZ
I.E GUSTAVO COTE URIBE

Tres millones de pesos en efectivo (3.000.000)

Tablet Lenovo gracias a la vinculacion de promioriente
producto exclusivo gracias a la vinculacion de Nora lozza
25% del valor en la matricula de la maestria en Educacion Inclusiva gracias a la vinculacion de
la UNAB

+ TERCER LUGAR

FRANCIA ELENA PENA OCHOA - LUZ HELENA BRAVO DELGADO - ELSA
VALENTINA FRANCO SANCHEZ

I.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE “C”

Dos millones de pesos en efectivo (2.000.000)

3 kit educativo UDES

1 Tablet gracias a la vinculacion de udes

2 Tablet Lenovo gracias a la vinculaciéon de Promioriente

1 beca del 50% del valor de la matricula en una especializacién en
Educacion inclusiva gracias a la vinculacién de la UNAB

FUNDACION TELEFONICA COLOMBIA entrega como incentivo a todos los
Docentes que participaron con cada una de las experiencias significativas de
manera gratuita un curso basico de innovacion en TIC del proyecto Pro Futuro.
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De igual manera, se emitieron mas de 200 ejemplares de una publicacién que
contenia las propuestas que se presentaron durante el proceso, esto con el fin de
resaltar la labor de los maestros y directivos, dar a conocer y replicar las

experiencias exitosas dentro del aula.

Aliados:
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